
Ogłoszenie

Nabór na wolne stanowisko pracy 

Gminny Ośrodek Kultury poszukuje kandydata na stanowisko:

Pracownik gospodarczy

Wymiar etatu: 1/2

Liczba wolnych stanowisk pracy: 2

Miejsce wykonywania pracy: Gminny Ośrodek Kultury, ul, Fabryczna 1, 21-020 Milejów

Główne obowiązki:

 Utrzymywanie w czystości wszystkich pomieszczeń GOK,
 Utrzymywanie porządku i estetyki na terenie obiektu w miarę potrzeb, ciągi 

komunikacyjne, tereny zielone (plewienie, przycinanie, podlewanie), w okresie 
zimowym w miarę potrzeb odśnieżanie niezbędnych ciągów komunikacyjnych,

 Zakupy środków czystości, 
 Dbanie o powierzone narzędzia i sprzęty,
 Pomoc w przygotowaniu i realizacji wydarzeń kulturalnych,
 Współpraca z pozostałymi pracownikami.

Oczekiwania:

 Umiejętność pracy w zespole,
 Prawo jazdy kat. B,
 Odporność na stresowe sytuacje,
 Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku,
 Dyspozycyjność i sumienność.

Oferujemy:

 zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę,
 Praca w ustalonych dniach i godzinach, określonych w harmonogramie zgodnie z 

organizacją imprez również w weekendy (sobota lub niedziela), w równoważnym 
systemie czasu pracy,

 Stanowisko pracy wyposażone w niezbędne narzędzia pracy,

Wymagania konieczne:

Kandydatem na stanowisko Pracownika gospodarczego może być osoba, która:
 Posiada obywatelstwo polskie;



 Ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych;
 Nie była prawomocnie skazana za przestępstwo karne,
 Umiejętność organizacji pracy;

Wymagane dokumenty:

 podpisane: list motywacyjny i CV,

 podpisane oświadczenie o treści: Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych 
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbędnych do procesu 
rekrutacji,

 oryginał kwestionariusza osobowego,

 kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie (kopie świadectw pracy lub 
zaświadczeń o aktualnym zatrudnianiu, jego okresie i zajmowanym stanowisku, kopie
dyplomów potwierdzających wykształcenie), 

 Dodatkowe informacje dotyczące naboru:

 kandydaci proszeni są o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej;

 kandydaci spełniający wymagania formalne, którzy po analizie dokumentów zostaną 

zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, będą powiadomieni telefonicznie lub za 

pomocą poczty elektronicznej o terminie i miejscu jego przeprowadzenia;

 kandydaci, których oferty nie spełniają wymagań formalnych, nie będą o tym 

powiadamiani;

Zainteresowane osoby prosimy o dostarczenie dokumentów w terminie do dnia 
19.02.2024 r. osobiście lub przesłanie na adres: 

Gminny Ośrodek Kultury, ul. Fabryczna 1, 21-020 Milejów; 
z dopiskiem: OFERTA PRACY – Pracownik gospodarczy
lub na adres poczty elektronicznej: gok.milejow@gmail.com
Inne informacje:

 oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data wpływu),

 oferty osób, które nie zostały wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji,
a które nie zostały odebrane osobiście przez zainteresowanych w terminie do 30 dni
od daty zakończenia naboru, zostaną komisyjnie zniszczone.
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